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Notre établissement est adhérent du GRETA de ['Essonne et peut accueillir des formations
a destination des adultes. Il participe, a ce titre, a la formation tout au long de la vie.

Pourquoi se former ?

Pour trouver | Pour obtenir Pour créer Pour changer
ou garder L RS un dipléme son de métier,
un emploi S S e reconnu entreprise se reconvertir

Acteur incontournable de la formation en Essonne
Sa mission : Conseiller, former et accompagner

Creés en 1973, les GRETA ont historiquement pour mission de développer des actions de formation
professionnelle & destination de tous les publics : demandeurs d’emploi, salari¢s, jeunes sortis du systéme scolaire,
demandeurs individuels. En plus de leurs missions de service public, les GRETA répondent aux besoins de
professionnalisation des salariés et accompagnent les entreprises dans cette démarche.

Le GRETA DE L'ESSONNE propose des formations diplomantes ou professionnelles dans des secteurs d’activités
tres variés et assure un accompagnement personnalisé tout au long de la formation. Le Dispositif Académique
Bilan et Mobilité (DABM 91) permet de concrétiser les projets de mobilité professionnelle a travers des bilans de
compétences ou des Validations d'Acquis de I'Expérience (VAE).

Grace a la compétence des formateurs et a la qualité des plateaux techniques, le GRETA DE I'ESSONNE est un
veritable tremplin pour la réussite et l'insertion professionnelle de ses publics.

Plus d'information Qudliopi
www.greta-essonne.fr ua‘iopl »

processus certifié

La certification a été délivrée au titre des actions suivantes :
To 01 64 90 91 91 Actions de formation

Bilans de compétences
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